Statut
Polskiego Stowarzyszenia Tlumaczy Konferencyjnych

Rozdzial |
Postanowienia ogolne

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe ,,Polskie Stowarzyszenie Ttumaczy Konferencyjnych”, w skrocie PSTK,
zwane dalej rowniez ,,Stowarzyszeniem”.

§2
1. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng i dziata na podstawie przepisow ustawy ,,Prawo 0
stowarzyszeniach” z dnia 7 kwietnia 1989 roku (Dz. U. z 1989 roku, nr 20, poz. 104 z p6Zniejszymi
zmianami), ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, niniejszego Statutu oraz
zgodnie z porzadkiem prawnym Rzeczpospolitej Polskiej.
2. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony.

§3
Stowarzyszenie zrzesza ttumaczy konferencyjnych.

§ 4
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica, a siedziba
Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.

§5
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

§ 6
Stowarzyszenie moze uzywaé wyrdzniajacych je skrotowcow, znakéw graficznych, jak rowniez
pieczeci z danymi identyfikacyjnymi Stowarzyszenia. Dla celow wspotpracy z zagranicg moze
postugiwac sie thumaczeniem nazwy Stowarzyszenia na jezyki obce.

§7
Stowarzyszenie moze wspotpracowaé z Kkrajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi
organizacjami, instytucjami i innymi podmiotami, ktorych dziatania sa zbiezne z celami

Stowarzyszenia, i moze by¢ cztonkiem zwiagzkow takich organizacji.

§8
Stowarzyszenie moze ustanawiac certyfikaty, dyplomy, wyroznienia i nagrody, i przyznawac je osobom
fizycznym i prawnym, w tym zastuzonym dla Stowarzyszenia lub przyczyniajacym si¢ do realizacji
jego celow.

Rozdziat 11
Cele i sposoby dzialania

§9
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Celem Stowarzyszenia jest dziatalno$¢ naukowa, oswiatowa i kulturalna w nast¢pujacym zakresie:

Moo

o o

dziatanie na rzecz ogétu zawodowych ttumaczy konferencyjnych,

podnoszenie prestizu zawodu oraz ochrona praw tlumaczy konferencyjnych,

tworzenie i promowanie standardow i najlepszych praktyk,

petnienie funkcji opiniotwoérczej, konsultacyjnej, doradczej i edukacyjnej wsrodd uczestnikow
rynku ttumaczen (w tym ttumaczy, klientow, posrednikow),

integracja i wspieranie srodowiska ttumaczy konferencyjnych,

wspieranie adeptow thumaczenia konferencyjnego.

§ 10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele jako odptatng lub nieodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego
poprzez nastgpujace dzialania:

1.
2.
3.

o

opracowywanie i doskonalenie standardow zwigzanych z ttumaczeniem konferencyjnym,
dziatalno$¢ informacyjna,

organizacje szkolen, warsztatow, konferencji, targéw, spotkan, dyskusji, odczytow, wyktadow,
wystaw, projekcji, konkursow, zjazdow, sympozjow, seminariow, kursow, szkolen, ankiet,
kampanii informacyjnych itp.,

wspieranie przedsigwzig¢ swoich cztonkow,

udzielanie pomocy i doradztwo w sprawach zwigzanych z thumaczeniem konferencyjnym,
wspOlprace z innymi organizacjami, instytucjami i innymi podmiotami w ramach celow
Stowarzyszenia,

dziatalno$¢ wydawnicza i prace nad publikacjami,

wystepowanie z wnioskami, postulatami i opiniami pod adresem wiadz panstwowych,
samorzadowych oraz organizacji pozarzadowych, fundacji, przedsiebiorstw i 0sob fizycznych,
weryfikacja i ocena zgodnosci ttumaczenia konferencyjnego z zasadami sztuki, praktyki i etyki
zawodowej.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§ 11

Czlonkiem Stowarzyszenia moze zosta¢ kazda osoba fizyczna (w tym cudzoziemiec zamieszkaty poza
granicami Polski), ktora:

1.

No ok~ owd

jest thumaczem konferencyjnym,

ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i nie jest pozbawiona praw publicznych,
zglosita che¢é wstapienia, sktadajac deklaracje cztonkowska na pismie,
udokumentowata swoj dorobek zawodowy,

zobowiazata si¢ do przestrzegania standardow zawodowych,

otrzymata pozytywna opini¢ Komisji Kwalifikacyjnej,

zostata przyjeta do Stowarzyszenia Uchwatg Zarzadu PSTK.

§ 12

Cztonek PSTK ma prawo do:

1.
2.

czynnego i biernego wyboru do wladz Stowarzyszenia,
zabierania glosu we wszystkich sprawach Stowarzyszenia, zglaszania opinii, postulatow
i wnioskoéw dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia,
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3.
4.

uczestniczenia w dziatalnosci Stowarzyszenia,
zaskarzania do Walnego Zebrania uchwaty Zarzadu o wykluczeniu go z listy cztonkéw.

§ 13

Cztonek obowigzany jest do:

1.

o

przestrzegania Statutu, regulaminow i uchwat wladz Stowarzyszenia oraz innych postanowien
wynikajacych z zawartych przez Stowarzyszenie porozumien i uktadow, ze szczegdlnym
uwzglednieniem przestrzegania standardow zawodowych i zasad etyki zawodowej tlumaczy
konferencyjnych promowanych przez Stowarzyszenie,
dbania o dobre imig¢ i reputacje Stowarzyszenia,
popierania i czynnego uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia oraz propagowania jego
programu, przyczyniania si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
aktywnego promowania i popularyzowania standardow zawodowych i etyki zawodowej
ttumaczy konferencyjnych oraz informowania wiladz Stowarzyszenia o0 znanych mu
przypadkach ich naruszenia,
regularnego optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia,
optacenia jednorazowej optaty wpisowej,
aktywnego i regularnego uczestniczenia w pracach organu, do ktérego zostat wybrany lub
powotany.
§14
Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje poprzez wykreslenie z listy cztonkow Stowarzyszenia
w wyniku:

a. dobrowolnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia, zgtoszonej na pi$mie Zarzadowi,

b. $mierci lub utraty zdolnosci do czynnosci prawnych przez cztonka,

C. decyzji zarzadu, do ktorej ten jest uprawniony w przypadku zalegania z optatg sktadek lub
innych zobowigzan wzgledem Stowarzyszenia przez czas przekraczajacy 6 miesiecy od
Wwyznaczonego terminu ptatnosci.

Zarzad Stowarzyszenia zobowiazany jest zawiadomi¢ cztonka poprzez wystanie listu poleconego

na adres wskazany w deklaracji cztonkowskiej lub poczta elektroniczng, jezeli cztonek uprzednio

wyrazit stosowng zgode i podal adres poczty elektronicznej, o podjeciu uchwaty 0 wykresleniu
zgodnie z punktem 1 lit. a lub c niniejszego artykutu. Osobie wykreslonej z listy cztonkéw nie
przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji. Jezeli bedzie chciata ponownie zosta¢ cztonkiem

Stowarzyszenia, moze ubiegaé si¢ powtdrnie 0 cztonkostwo zgodnie z § 11.

§ 15

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje rowniez poprzez wykluczenie ze Stowarzyszenia w sposob
okreslony odrebnym regulaminem, w szczegdlnosci w przypadku naruszenia Statutu,
nieprzestrzegania standardow zawodowych oraz w przypadku czynow nielicujacych z godnoscig
cztonka Stowarzyszenia, naruszenia uchwal lub regulaminow badz dziatania na szkodg
Stowarzyszenia. Uchwata Zarzadu 0 wykluczeniu cztonka podejmowana jest po zasiggnigciu opinii
Komisji Kwalifikacyjnej.

Zarzad zobowigzany jest zawiadomié cztonka poprzez wystanie listu poleconego na adres
wskazany w deklaracji cztonkowskiej lub poczta elektroniczng, jezeli cztonek uprzednio wyrazit
stosowng zgode i podat adres poczty elektronicznej, o decyzji o wykluczeniu, podajac powdd
wykluczenia, wskazujac jednoczesnie na mozliwos¢ odwotania si¢ od decyzji do Walnego
Zebrania i na termin wniesienia odwotania.
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Cztonek Stowarzyszenia, w przypadku ktorego podjeto uchwate o wykluczeniu, ma prawo do
whniesienia odwotania do Walnego Zebrania w terminie 30 dni od daty dorgczenia zawiadomienia,
przedstawiajac rownoczesnie wyjasnienia, na ktorych opiera swoje stanowisko.

W przypadku braku odwotania uchwata Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonka wchodzi
w zycie po 30 dniach od daty dorgczenia zawiadomienia.

Odwotanie podlega rozpatrzeniu przez Walne Zebranie. Decyzja Walnego Zebrania jest ostateczna.

Rozdzial IV
Wiladze stowarzyszenia

§ 16
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
Walne Zebranie,
Zarzad,
Komisja Rewizyjna,
Komisja Kwalifikacyjna.

o0 oy

Cztonkowie PSTK petnig swoje funkcje spotecznie.

Wybor wybieralnych wtadz nastepuje sposrod nieograniczonej liczby kandydatow.

Wybor wladz Stowarzyszenia odbywa si¢ W glosowaniu tajnym, zwykta wiekszoScig gloséw
cztonkéw obecnych na Walnym Zebraniu, a kadencja wtadz rozpoczyna sie bezzwlocznie po
wyborze i trwa dwa lata.

Cztonek Stowarzyszenia nie moze zasiada¢ jednocze$nie W wiecej niz jednej wiadzy wybieralnej
Stowarzyszenia.

W razie ustgpienia W czasie kadencji cztonka lub cztonkéw Zarzadu Stowarzyszenia, Zarzgdowi
przystuguje prawo kooptacji cztonkow w liczbie nie wigkszej niz 1/2 liczby cztonkéw
pochodzacych z wyboru. Dokooptowany cztonek nie moze petnié¢ funkcji Prezesa Stowarzyszenia.
Przepisy 0 uzupetnieniu sktadu Zarzadu Stowarzyszenia stosuje sie odpowiednio do Komisji
Rewizyjnej i Komisji Kwalifikacyjnej.

Mandat czlonka wtadzy wybieralnej powotanego w czasie trwania kadencji upltywa wraz
z kadencja pozostatych cztonkoéw danej wiadzy.

Walne Zebranie

§ 17
Walne Zebranie jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia i sktada si¢ z jego cztonkow.
Na Walnym Zebraniu kazdemu cztonkowi Stowarzyszenia przystuguje jeden gtos.
Walne Zebranie jest wtadne podejmowac uchwaty bez wzgledu na liczbe uprawnionych osob
przybytych na obrady.
Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja w gltosowaniu jawnym, zwykla wickszoscig glosow
cztonkoéw obecnych na Walnym Zebraniu, za wyjatkiem gtosowan w sprawie wykluczenia cztonka
oraz wyboru wtadz Stowarzyszenia, ktore zapadaja W glosowaniu tajnym zwykta wigkszoscia
glosow.
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5. Mozliwe jest glosowanie przez petnomocnika, przy czym na danym Zebraniu jeden cztonek
Stowarzyszenia moze gltosowa¢ wylacznie w imieniu wtasnym i drugiego cztonka, od ktoérego
uzyskat pelnomocnictwo.

6. Walne Zebranie moze dziata¢ na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§18

1. Walne Zebranie moze zosta¢ zwotane jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zarzad zawiadamia cztonkow najpozniej na 21 dni przed
terminem Walnego Zebrania. Zawiadomienie dokonywane jest poprzez wystanie listow
poleconych na adres wskazany w deklaracji cztonkowskiej lub poczta elektroniczna, jezeli cztonek
uprzednio wyrazit stosowng zgode | podat adres poczty elektronicznej, na ktory powiadomienie
powinno by¢ wystane.

3. Walne Zebranie kazdorazowo wybiera osobg, ktora przewodniczy jego obradom.

4. Zwyczajne Walne Zebranie zwotywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia, nie rzadziej niz raz w
roku.

5. Zarzad zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie:

a. z wilasnej inicjatywy, lub
b. napisemny wniosek Komisji Rewizyjnej, lub
c. napisemny wniosek co najmniej 1/4 liczby cztonkow Stowarzyszenia.

6. Wniosek z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania sktadany jest pocztg
elektroniczng na adres elektroniczny Zarzadu Stowarzyszenia, wraz z uzasadnieniem
i proponowanym porzadkiem obrad.

7. Nadzwyczajne Walne Zebranie Stowarzyszenia w przypadkach opisanych wyzej w ust. 5 lit. b i ¢
niniejszego artykutu, jest zwotywane przez Zarzad najp6zniej W ciagu 60 dni od daty wptyniecia
wniosku. W przypadku niezwotania Walnego Zebrania przez Zarzad w terminie okre§lonym w
statucie, do zwotania Walnego Zebrania uprawniona jest Komisja Rewizyjna.

8. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje wytgcznie nad sprawami, dla ktorych zostato zwotane.

§ 19

Do kompetencji Walnego Zebrania naleza w szczegdlnosci:

1. uchwalanie glownych kierunkow dziatalnosci Stowarzyszenia,

rozpatrywanie i zatwierdzanie wymaganych statutem sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat 0 zmianie statutu,

wybor i odwotywanie cztonkow wiadz Stowarzyszenia w tajnym glosowaniu,

rozpatrywanie ztozonych przez cztonkoéw odwotan od uchwat Zarzadu,

rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgtoszonych przez cztonkéw Stowarzyszenia lub jego

wladze,

7. zatwierdzanie uchwal Zarzadu 0 przystapieniu Stowarzyszenia do innych organizacji
i delegowaniu statych przedstawicieli Stowarzyszenia do nich,

8. udzielanie absolutorium zarzadowi na koniec kadencji na wniosek Komisji Rewizyjnej,

9. rozpatrywanie spraw wniesionych przez Zarzad Stowarzyszenia, Komisj¢ Rewizyjng lub
Komisje Kwalifikacyjng w odniesieniu do o0sob petnigcych funkcje we wiadzach
Stowarzyszenia,

10. podejmowanie uchwat 0 rozporzadzaniu majatkiem Stowarzyszenia,

11. podejmowanie uchwaty 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

12. ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i wpisowego,

13. podejmowanie uchwat niezastrzezonych do kompetencji innych witadz.

o gk wd
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

Zarzad Stowarzyszenia

§ 20
Zarzad Stowarzyszenia Kieruje catoksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami
Walnego Zebrania, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Walnym
Zebraniem.
Zarzad sktada si¢ z od pieciu do siedmiu cztonkdéw, w tym Prezesa. Cztonkowie Zarzgdu wybierani
sg przez Walne Zebranie.
Cztonkowie Zarzadu sa wybierani sposrod nieograniczonej liczby kandydatur zgltoszonych przez
cztonkow Stowarzyszenia.
Wyboru Prezesa Zarzadu dokonuje si¢ w pierwszej kolejnosci i W odrebnym glosowaniu.
Wyboru pozostatych cztonkéw Zarzadu dokonuje sie po wyborze Prezesa Zarzadu. Po zsumowaniu
liczby gtosow oddanych na kazda z kandydatur miejsca w Zarzadzie obsadza si¢ kolejno wedtug
liczby przyznanych gtosow. W razie potrzeby odbywa si¢ gtosowanie uzupetniajace.
Zarzad dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Zarzad moze ustanawia¢ funkcje w ramach swego sktadu (np. skarbnik, sekretarz).
Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie W miare potrzeb, lecz nie rzadziej niz cztery razy w roku. Zarzad
na biezaco zarzadza funkcjonowaniem Stowarzyszenia.
Prezes zwotuje posiedzenia Zarzadu i im przewodniczy. W razie potrzeby moze on upowaznic¢
innego cztonka Zarzadu do zwotywania posiedzen Zarzadu i/lub przewodniczenia im. Posiedzenie
musi by¢ rowniez zwotane na pisemny wniosek przynajmniej 1/2 cztonkow Zarzadu lub na zadanie
Komisji Rewizyjnej.
Ustalenia z posiedzen Zarzadu sg podejmowane i zapisywane w formie uchwat.
Uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia podejmowane sg W gltosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig
gloséw, przy obecno$ci co hajmniej potowy ogolnej liczby cztonkow Zarzadu, chyba ze Statut
stanowi inaczej. W razie rownej liczby glosow rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania. Na
podstawie uchwaty wszystkich obecnych na posiedzeniu czionkéw Zarzadu Zarzad moze
podejmowac uchwaty w gtosowaniu tajnym.
W posiedzeniach Zarzadu mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym cztonkowie Komisji Rewizyjnej
i Komisji Kwalifikacyjnej.
Do reprezentowania stowarzyszenia jest uprawnionych dwoch cztonkéw zarzadu dziatajacych
lacznie.
Dla zobowigzan majatkowych przekraczajacych kwotg 10000 zt (stownie: dziesieciu tysiecy
ztotych) konieczna jest uchwata Zarzadu.
Zarzad moze upowazniaé cztonkow Stowarzyszenia do wysytania pism w imieniu Stowarzyszenia.
Upowaznienie dotyczy wytacznie okreslonych w nim dziedzin i kompetencji i jest wydawane na
podstawie uchwaty Zarzadu.

§ 21

Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1.
2.

&

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

kierowanie dziatalno$cia Stowarzyszenia zgodnie z postanowieniami statutu oraz wytycznymi
i uchwatami Walnego Zebrania,

zapewnianie komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zebrania,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu, obejmujacych zestawienia
przychodow i wydatkow,
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6. uchwalanie regulaminéw dziatalnosci Zarzadu i innych regulaminow wewnetrznych
Stowarzyszenia, do tworzenia ktorych prawo nie zostato zarezerwowane dla Walnego Zebrania
lub innych wtadz Stowarzyszenia,

7. ustalanie budzetu Stowarzyszenia,

8. zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia, podejmowanie decyzji w sprawie nabycia
lub zbycia majatku nieruchomego i ruchomego,

9. przyjmowanie cztonkow po uzyskaniu opinii Komisji Kwalifikacyjnej,

10. wykreslanie i wykluczanie z listy cztonkow zgodnie z § 14 i § 15,

11. przyjmowanie od cztonkow sktadek cztonkowskich i wpisowego,

12. podejmowanie uchwat o przystepowaniu Stowarzyszenia do innych organizacji,

13. delegowanie przedstawicieli Stowarzyszenia na zjazdy i konferencje krajowe i zagraniczne,

14. zatrudnianie pracownikéw i zawieranie umoéw z podwykonawcami w celu wykonywania
okreslonych zadan.

Komisja Rewizyjna

§ 22
Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej Stowarzyszenia, powotanym do
sprawowania kontroli nad jego dziatalnoscia.
Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech do siedmiu cztonkow, ktorzy na pierwszym posiedzeniu,
nie p6zniej niz 30 dni od wyboru, wybieraja ze swego grona Przewodniczacego.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie W miarg potrzeb, lecz nie rzadziej niz dwa razy w
roku.
Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sag w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszo$cig
glosow, przy obecnosci Co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw. Na podstawie
uchwaty wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkow Komisji Komisja Rewizyjna moze
podejmowac uchwaty w glosowaniu tajnym.
Komisja Rewizyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Komisja Rewizyjna moze W miare potrzeb ustanowi¢ funkcje w ramach swego sktadu.
Wszystkie wiladze Stowarzyszenia sa zobowigzane do bezzwlocznego udostepnienia Komisji
Rewizyjnej wszelkich dokumentow oraz udzielenia w formie ustnej lub pisemnej zadanych
wyjasnien.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢é W zebraniach Zarzadu z glosem
doradczym.

§ 23

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. kontrolowanie dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2. badanie catoksztattu dziatalno$ci Stowarzyszenia przynajmniej raz w roku, w tym badanie jego
gospodarki finansowej pod wzgledem celowosci i prawidtowosci wydatkow,

3.  wystgpowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z przeprowadzonych kontroli; Komisja
Rewizyjna ma prawo zadania od czlonkow i wiladz Stowarzyszenia ztozenia wyjasnien
pisemnych lub ustnych, dotyczacych kontrolowanych spraw,
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Doz

1.

zadanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie stwierdzenia niewywiazywania
si¢ przez Zarzad z jego obowiazkéw statutowych, a takze zadanie zwotania posiedzenia
Zarzadu,

zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w razie niezwotania go przez Zarzad w terminie
ustalonym Statutem,

sktadanie na Walnym Zebraniu wnioskéw 0 udzielenie (lub odmowe udzielenia) absolutorium
wladzom Stowarzyszenia,

sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu,

zatwierdzanie sprawozdan wymaganych prawem, a sporzadzanych przez inne wiladze
stowarzyszenia.

Komisja Kwalifikacyjna

§ 24
Komisja Kwalifikacyjna sktada sie z trzech do siedmiu czionkéw, ktorzy na pierwszym
posiedzeniu, nie poézniej niz 30 dni od wyboru, wybieraja ze swego grona Przewodniczacego.
Posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, lecz nie rzadziej niz cztery
razy w roku.
Uchwaty Komisji Kwalifikacyjnej podejmowane sa w glosowaniu tajnym, zwykla wickszoscia
glosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych cztonkéw. Na podstawie
uchwaty wszystkich obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji Komisja Kwalifikacyjna moze
podejmowa¢ uchwaty w gtosowaniu jawnym.
Komisja Kwalifikacyjna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
Komisja Kwalifikacyjna moze w miare potrzeb ustanowi¢ funkcje w ramach swego sktadu.
Na zaproszenie Zarzadu cztonek Komisji Kwalifikacyjnej moze uczestniczy¢é w zebraniu Zarzadu
z gtosem doradczym.

§ 25
akresu dziatania Komisji Kwalifikacyjnej nalezy:
opiniowanie kandydatur osob ubiegajacych si¢ 0 przyjecie do Stowarzyszenia (po zasiggnigciu
opinii cztonkoéw Stowarzyszenia),
wydawanie opinii w sprawie wykluczenia ze Stowarzyszenia zgodnie z § 15,
rozpatrywanie i rozstrzyganie sporéw powstatych mig¢dzy cztonkami Stowarzyszenia na tle
praw i obowigzkéw, wynikajacych z ich przynalezno$ci do Stowarzyszenia, rozstrzyganie
w sprawach odpowiedzialno$ci czlonkow Stowarzyszenia za naruszenie statutowych
obowigzkdéw, dziatanie naszkode Stowarzyszenia lub za czyny niegodne czionka
Stowarzyszenia. Komisja Kwalifikacyjna moze ukara¢ cztonka stowarzyszenia: — upomnieniem
— nagang — wnioskiem o wykluczenie,
doradzanie Zarzadowi i cztonkom Stowarzyszenia w kwestiach zwigzanych z wypetnianiem
statutowych obowigzkdéw przez cztonkéw Stowarzyszenia,
sktadanie corocznych sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zebraniu.

Rozdzial V
Majatek i fundusze

§ 26

Majatek Stowarzyszenia moga stanowi¢ nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
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§ 27

Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:
a. wplywy z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
b. dotacje, subwencje, darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej, ze

sponsoringu,
C. udzialy, lokaty,
d. dochody z nieruchomosci i ruchomosci bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,
e. wplywy z dziatalno$ci statutowej Stowarzyszenia.
Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane na rachunek bankowy Stowarzyszenia w terminie i
wysokosci okreslonych uchwata Walnego Zebrania.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
Logo i elementy identyfikacji wizualnej, witryna internetowa oraz nazwa Stowarzyszenia stanowig
intelektualng wtasno$¢ oraz dorobek majatkowy catego Stowarzyszenia; nie moga by¢ przejete lub
W inny sposob zawtaszczone przez jakgkolwiek osobe fizyczng lub prawna.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 28
Uchwaty w sprawie zmian statutu podejmuje Walne Zebranie Stowarzyszenia wiekszoS$cia
kwalifikowang 2/3 gltosow.
Zarzad niezwlocznie zawiadamia o zmianie statutu sad rejestrowy.

§ 29
Uchwate 0 rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie wiekszo$cia kwalifikowang
2/3 glosoéw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw uprawnionych do gtosowania.
Podejmujac  uchwale 0 rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie okresla sposob
przeprowadzenia likwidacji, wyznacza osoby odpowiedzialne za jej przeprowadzenie oraz
wskazuje cele, na jakie zostanie przeznaczony majatek Stowarzyszenia.
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